Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

STOWARZYSZENIE ROBISZ TO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica TARGOWA Nr domu 56 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 03-733

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 888247593

Nr faksu E-mail zarzad@robisz.to Strona www www.robisz.to
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2016-09-19
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-04-02
publicznego
5. Numer REGON 36543512300000 6. Numer KRS 0000637354

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Maciej Naskret Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Pobtocki Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Karolina Guzek Cztonkini Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Piotr Bejenka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Liliia Henyk Cztonkini Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Tworzenie oraz prowadzenie osrodkéw rozwoju otwartych technologii i
projektowania open source, open hardware m.in.. FabLab i Makerspace.
2. Aktywnos¢ w obszarze otwartych technologii, ekologii, kultury, sztuki,
architektury, wzornictwa przemystowego i uzytkowego, w tym:

a. inicjowanie i wspieranie dziatan innowacyjnych na polu nowych
technologii,

b. badanie, tworzenie, upowszechnianie, propagowanie, edukowanie,
animowanie,

integrowanie i aktywizowanie spoteczenstwa w wyzej wymienionych
dziedzinach,

c. prototypowanie i wdrazanie nowych technologii,

d. podnoszenie swiadomosci spotecznej w dziedzinie technologii open
source,

e. aktywizacja lokalnych spotecznosci poprzez edukacje oraz dziatania
zwigzane

z osobistg fabrykacja,

f. ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w kulturze i zyciu
spotecznym,

g. profilaktyka i przeciwdziatanie patologiom i wykluczeniu spotecznemu
poprzez zwiekszanie dostepu do cyfrowych technologii,

h. profilaktyka i przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

i. wyrownywanie szans spotecznych i dgzenie do réwnouprawnienia,

j. dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy,

k. dziatania na rzecz osdb starszych oraz oséb niepetnosprawnych,

|. propagowanie idei ruchu otwartego oprogramowania, otwartych
technologii i

wolnej kultury,

t. dziatalnos$¢ edukacyjna,

m. edukacja ekologiczna, wspieranie, inicjowanie i propagowanie dziatan
na

rzecz ochrony srodowiska naturalnego, propagowanie ekologicznego stylu
zycia oraz Swiadomego

i odpowiedzialnego korzystania z zasobdw.

n. propagowanie rozwigzan sprzyjajacych zréwnowazonemu rozwojowi
lokalnemu wsi i miast, zagospodarowaniu przestrzeni miejskiej oraz
podnoszeniu jakosci zycia jego mieszkancow,

0. stworzenie srodowiska sprzyjajgcego wzajemnej wymianie kompetencji
i
wspotpracy przedstawicieli réznych profesji, integrujgcego dziatalnosc
edukacyjng, spoteczna i biznesowsa,

p. promowanie innowacyjnych rozwigzan technologicznych we
wspotpracy z

sektorem przedsiebiorstw,

r. podnoszenie kompetencji w korzystaniu z cyfrowych technologii,

s. podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia, poszukiwania, testowania,
wdrazania i promocji rozwigzan ufatwiajgcych spotecznosciom lokalnym i
wspolnotom osiggniecie samowystarczalnosci, we wszelkich mozliwych
aspektach,

t. wspieranie i rozwijanie technologii pozyskiwania energii ze zrodet
odnawialnych i alternatywnych,

u. dziatania na rzecz wspierania wolontariatu,

w. dziatania w ramach integracji i wspierania organizacji pozarzagdowych,
X. propagowanie idei FabCity.

3. W sferze zadan publicznych (pozytku publicznego) wymienionych w
statucie organizacji

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:

a. organizowanie warsztatow oraz dziatan edukacyjnych dla dzieci,
mtodziezy, dorostych, seniorow oraz oséb niepetnosprawnych,

b. propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej, w
szczegolnosci poprzez organizacje wyjazdow, warsztatow, prelekcji,
c. organizowanie i prowadzenie konferencji, seminaridw, szkolen i
wyktadoéw, dyskusji, paneli, odczytéw, etc.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

d. organizowanie imprez edukacyjnych i kulturalnych,

e. wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami
Stowarzyszenia,

f. fundowanie stypendiéw

g. realizacje wtasnych projektéw,

h. inicjowanie, wspieranie przygotowania i realizacji projektow, akcji i
kampanii spotecznych, realizowanych przez inne organizacje
pozarzadowe, instytucje publiczne i przedsiebiorcow w zakresie celéw
statutowych Stowarzyszenia,

i. samodzielne pozyskiwanie i udzielanie pomocy w pozyskiwaniu pomocy
finansowej i niefinansowej z réznych zrédet, w tym w szczegdlnosci z
Funduszy Unii Europejskiej, jak i zinnych Zzrodet prywatnych i publicznych
dla organizacji pozarzadowych,

j. poradnictwo obywatelskie, w postaci niezaleznych ustug wspierajacych
samodzielno$¢ obywateli w réznych obszarach zycia,

k. organizowanie konkurséw, zbiérek i innych przedsiewzieé, ktére majg
na

celu pozyskiwanie pomocy finansowej i rzeczowej,

|. wspétprace z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
edukacji,

wymiany osob i doswiadczen,

m. popularyzowanie i propagowanie metod i technik wspotpracy oraz
efektow programow prospotecznych realizowanych,
wspotorganizowanych i inicjowanych przez Stowarzyszenie, a takze inne
organizacje pozarzgdowe, administracje publiczng oraz przedsiebiorcéw,
w szczegblnosci na zasadzie partnerstwa,

n. inicjowanie i wspieranie innowacyjnych rozwigzan w réznorodnych
dziedzinach zycia kulturalnego i spotecznego,

0. podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, publicystycznej
i
informacyjnej,

p. organizowanie i wspoétorganizowanie placowek oswiatowych,

g. inicjowanie, organizowanie imprez okolicznosciowych, festynow,
festiwali, projekcji, pleneréw, galerii, przegladéw, targéw, spotkan,
wystaw, koncertéw przedstawien,

r. pozyskiwanie i przekazywanie darowizn, dotacji, grantéw,

s. wspotprace z mediami,

t. propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii.

2. Stowarzyszenie dla realizacji postawionych celow statutowych :

a. Moze wszechstronnie wspétdziataé z innymi organizacjami,
instytucjami,

w tym administracji publicznej i osobami fizycznymi i prawnymi.

b. Moze uczestniczyc¢ jako cztonek w organizacjach zrzeszajgcych fundacje
i
stowarzyszenia, o celach statutowych zblizonych do celéw
Stowarzyszenia.

c. Moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze przystepowac do spétek z
osobami prawnymi i fizycznymi.

d. Moze by¢ cztonkiem zagranicznych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania na warunkach okreslonych w ich statutach,
jesli nie narusza to postanowien statutu Stowarzyszenia, polskiego prawa
lub zobowigzan miedzynarodowych.

e. Moze inicjowac postepowania i przystepowac do postepowan
toczacych sie przed organami wymiaru sprawiedliwosci oraz organami
administracji publicznej w charakterze organizacji spotecznej w sposéb i
na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

3. Dziatalnos¢ gospodarcza

a. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dodatkowo dziatalno$¢ gospodarczg w
rozmiarach stuzgcych realizacji jej celéw statutowych.

b. Nadwyzke przychoddéw nad kosztami Stowarzyszenie przeznacza na
dziatalnos¢ statutowa pozytku publicznego.

c. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w dziedzinach
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okreslonych w Polskiej Klasyfikacji

Dziatalnosci Gospodarczej

d. Stowarzyszenie podejmie dziatalnos¢ gospodarczg, ktérej wykonywanie
wymaga uzyskania koncesji lub zezwolen, dopiero po ich uzyskaniu.

e. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio lub za
posrednictwem wyodrebnionych Zaktadéw jako jednostek
organizacyjnych, powotanych przez Zarzad lub poprzez powotanie Spétek
celowych.

f. W przypadku powotania jednostek, o ktdrych mowa w lit. e., kierujg
nimi i odpowiadajg przed Zarzadem dyrektorzy jednostek, ktorych zakres
umocowania oraz zasady wynagradzania okre$la Zarzad w akcie
powotania.

g. Zakres dziatania zaktadu oraz szczegétowy zakres uprawnien i
obowigzkéw Dyrektoréw, okresla regulamin organizacyjny zaktadu,
uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie i koordynacje FabLab powered by Orange - pracowni nowych technologii i innowacji w Warszawie od roku 2017
po dzi$ dzien. FabLab jest dtugoterminowym projektem edukacyjnym, zaktadajgcym podnoszenie kompetencji cyfrowych
spoteczenstwa i nieodptatne udostepnianie maszyn i narzedzi cyfrowych, ktére umozliwiajg nauke, oraz tworzenie.
Stowarzyszenie jest odpowiedzialne za coroczne przygotowywanie i realizacje oferty merytorycznej szkolen, w tym
edukacyjnych cyklow dtugoterminowych. Zakres przeprowadzanych przez Stowarzyszenie szkolen w ramach dziatania FabLabu
to m.in. grafika komputerowa 2D i 3D, wykonywanie projektéw cyfrowych z wykorzystaniem maszyn numerycznych m.in.
plotery tnace, hafciarki CNC, drukarki 3D FDM i SLA, plotery laserowe, projektowanie z wykorzystaniem wirtualnej
rzeczywistosci, elektronika i programowanie mikrokontroleréw. Corocznie z oferty szkolen i warsztatéw korzysta okoto 3000
0s6b, coroczna liczba spotkan warsztatowych to 300-350, a godziny przeprowadzonych warsztatéw to okoto 1000 rocznie.
Oferta szkolen jest bardzo réznorodna, sprofilowana pod wiele grup docelowych.

2. Projekt "PAKT dla Kobiet"finansowany catosci z budzetu panistwa ze srodkdw Ministerstwa Cyfryzacji w ramach zadania
,Zostan cyfrowg ekspertka" w drugiej edycji programu 2025. Projekt miat na celu zdobycie przez uczestniczki praktycznych
umiejetnosci niezbednych w nowoczesnym przemysle oraz stworzenie wtasnego specjalistycznego portfolio projektowego, z
wykorzystaniem maszyn cyfrowych. To kompleksowy program szkoleniowy dedykowany kobietom z makroregionu
potudniowo-zachodniego. W ramach projektu zrealizowano pie¢ cykli tematycznych:

¢ Grafika komputerowa w projektowaniu przestrzennym w Przemysle 4.0

* Praktyczne wykorzystanie grafiki komputerowej w cyfrowej fabrykacji

e Programowanie: podstawy JavaScript

¢ Programowanie: podstawy Pythona

Kazdy z cykli faczyt czes¢ teoretyczng z intensywnymi warsztatami praktycznymi, umozliwiajac uczestniczkom budowe wtasnego
portfolio projektowego, potwierdzonego certyfikatami oraz profesjonalng sesjg fotograficzng. Szkolenia byty skierowane do
kobiet z catej Polski.

3. Liderki i liderzy przedszkolnej edukacji cyfrowej

W pierwsze]j potowie 2025 r. doprowadzilismy do finatu projekt , Liderki i liderzy przedszkolnej edukacji cyfrowej”, oparty na
praktyce i odpowiadajgcy na realne potrzeby wspdtczesnej edukacji program taczacy rozwoj kompetencji cyfrowych z
praktycznym wykorzystaniem nowoczesnych technologii w edukacji przedszkolne;j.

W jego ramach przeszkolilismy ponad 2 tys. nauczycieli i nauczycielek wychowania przedszkolnego z placdwek na terenie
wojewddztw dolnoslaskiego i opolskiego. Przedszkola, ktére skorzystaty z naszych szkolen, mogty réwniez staraé sie o grant na
zakup materiatow dydaktycznych (np.: drukarek 3D, ploteréw laserowych, komputerdw, robotéw edukacyjnych), z czego
skorzystato 400 placowek. O dofinansowanie w wysokosci 6366 zt netto mogto starac sie kazde przedszkole, ktére przeszkolito u
nas co najmniej dwodjke nauczycieli.

Projekt zostat objety honorowym patronatem Opolskiego Kuratora Oswiaty.

Szkolenia byty realizowane w trzech blokach tematycznych:

Praktyczne wykorzystanie grafiki komputerowej w edukacji przedszkolnej
Praktyczne wykorzystanie technologii 3D w edukacji przedszkolnej
Kodowanie i myslenie komputacyjne w edukacji przedszkolnej
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Liczba oséb biorgcych udziat w projekcie: 1650

Suma przekazanego wsparcia grantowego: 2 629 639,25 zt

Zajecia stacjonarne odbywaty sie w Pracowni we Wroctawiu oraz w przedszkolach na terenie wojewddztw dolnoslaskiego i
opolskiego.

Budzet projektu: 10 900 000 ztotych

Zrédto finansowania: UE NextGenerationEU / KPO

4. Liderki i liderzy cyfrowej edukacji szkolnej

W 2025 roku rozpoczeliémy takze finansowany z KPO projekt skierowany do nauczycieli_ek szkét podstawowych i
ponadpodstawowych z wojewddztw: dolnoslgskiego, lubuskiego i opolskiego. Projekt bedzie trwat do czerwca 2026 r., jego
celem jest przeszkolenie 2000 nauczycieli i nauczycielek z bezpiecznego i odpowiedzialnego wykorzystania technologii w
edukacji oraz doposazenie szkét z ww. wojewddztw w nowoczesne pomoce dydaktyczne. Kazda placowka, ktéra wezmie udziat
w projekcie, moze otrzymac dofinansowanie w wysokosci 1000 zt netto za kazdego przeszkolonego nauczyciela.

Projekt zostat objety honorowymi patronatami przez Dolnoslgskiego i Opolskiego Kuratora Oswiaty.

Zakres tematyczny kursu:

Urzgdzenia cyfrowe wykorzystywane w szkole do celéw edukacyjnych

Tworzenie materiatéw dydaktycznych w postaci prezentacji z wykorzystaniem réznych aplikacji

Roboty edukacyjne i ich zastosowanie na lekcjach z réznych przedmiotow

Aktywizujgce metody dydaktyczne wykorzystujgce technologie cyfrowe

Bezpieczne dane, wspodtpraca i komunikacja w Srodowisku cyfrowym

Przygotowanie materiatéw dydaktycznych w postaci dokumentéow tekstowych, wspoétdzielenie dokumentéw
Przygotowanie materiatow dydaktycznych z wykorzystaniem obliczen i wizualizacji w arkuszu kalkulacyjnym
Przygotowanie materiatéw dydaktycznych w postaci filmdéw, kolazy, podcastéow

Organizacja i graficzna prezentacja informacji w postaci map mysli

Podstawy tworzenia stron internetowych i blogéw z wykorzystaniem systemow zarzgdzania trescig

Wykorzystanie aplikacji tworzgcych testy i quizy, aplikacji dla wirtualnych tablic wykorzystywanych podczas lekcji i pracy
indywidualnej ucznia

Praktyczne sposoby wyszukiwania przydatnych na lekcji informacji w sieci, korzystanie z tematycznych baz danych w Internecie
Aplikacje i systemy do prowadzenie zajec zdalnych, webinariéw i telekonferencji

Korzystanie z gotowych elektronicznych zasobdéw edukacyjnych

Podstawy pracy na platformie zdalnego nauczania

Planowana liczba oséb zrekrutowanych do projektu: 2200

Suma planowanego wsparcia grantowego: 2 200 000 zt

Zajecia stacjonarne odbywajg sie w Pracowni we Wroctawiu oraz w szkotach na terenie wojewddztw dolnoslgskiego i
opolskiego.

Budzet projektu: 11 600 000 ztotych

Zrédto finansowania: UE NextGenerationEU / KPO

5. Liderki i liderzy przedszkolnej edukacji cyfrowej Mazowsze

W drugiej potowie 2025 r. rozpoczelismy projekt , Liderki i liderzy przedszkolnej edukacji cyfrowej Mazowsze” w ramach
ktérego przeszkolimy 2970 nauczycieli i nauczycielek wychowania przedszkolnego z wojewddztwa mazowieckiego. Nasz
program przygotowuje do nowoczesnego i kreatywnego korzystania z technologii w codziennej pracy z dzie¢mi.

Przedszkola, ktére skorzystajg z naszych szkolen, mogg starac sie o grant na zakup materiatow dydaktycznych (np.: drukarek 3D,
ploteréw laserowych, komputeréw, robotéw edukacyjnych). Dofinansowanie w wysokosci 6366 zt netto moze otrzymac
placéwka, ktdre przeszkolita u nas co najmniej dwoje nauczycieli.

Szkolenia realizowane sg w trzech blokach tematycznych:

Praktyczne wykorzystanie grafiki komputerowej w edukacji przedszkolnej
Praktyczne wykorzystanie technologii 3D w edukacji przedszkolnej
Kodowanie i myslenie komputacyjne w edukacji przedszkolnej

Planowana liczba oséb zrekrutowanych do projektu: 2970
Wysokos¢ planowanego wsparcia grantowego: 4 456 200 pln
Zajecia stacjonarne odbywajg sie w na terenie catego wojewddztwa w placowkach
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Budzet projektu: 10,6 min pln
Zrédto finansowania: UE NextGenerationEU / KPO
Partnerzy Fundacja ProCultura oraz Miasto Stoteczne Warszawa

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat

Bd kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)

¥ wojewddztwo

O K K

5364

kilka wojewodztw
caty kraj

poza granicami kraju

Osoby prawne

265

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie
prowadzito nieodptatng dziatalnos¢ edukacyjng
w zakresie podnoszenia kompetencji cyfrowych,
technologicznych i rzemiesiniczych
spoteczenstwa oraz kadr pedagogicznych (PKD
85.59.B). Kluczowe dziatania obejmowaty:

1. FabLab powered by Orange (Warszawa) —
catoroczne bezptatne szkolenia z grafiki 2D/3D,
druku 3D, CNC, elektroniki i VR dla mieszkaricow
(ok. 3000 beneficjentéw, 1000 h zajed).

2. ,,PAKT dla Kobiet” — Il edycja programu
wspieranego przez Ministerstwo Cyfryzacji,
rozwijajacego kompetencje kobiet w Przemysle
4.0 (projektowanie 3D, programowanie
Python/JS).

3. Projekty ,Liderki i liderzy przedszkolnej
edukacji cyfrowej” (Dolny Slask, Opolszczyzna,
Mazowsze) — przeszkolono i zaplanowano
przeszkolenie tacznie ponad 4,6 tys. nauczycieli
przedszkoli z technologii 3D, kodowania i grafiki
oraz przekazano/zaplanowano wsparcie
grantowe na doposazenie placéwek w
nowoczesny sprzet (tgczna wartos¢ grantow:
ponad 7 min zt).

4. ,Liderki i liderzy cyfrowej edukacji szkolnej”
(Dolny Slask, Lubuskie, Opolszczyzna) — szkolenia
dla nauczycieli szkét z bezpiecznego i
aktywizujacego wykorzystania technologii oraz
wsparcie grantowe (planowane 2,2 min z).
Projekty realizowano ze srodkow wtasnych,
dotacji celowych budzetu panstwa oraz
funduszy UE (KPO), wspierajgc cyfryzacje
polskiej edukacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

0,00 zt

" Tak
% Mia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

{* Tak
T Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Ustugi projektowe i prototypowanie obejmujace realizacje odptatnych, komercyjnych zlecen
w zakresie komputerowego projektowania dwuwymiarowego (2D) i tréjwymiarowego (3D), a

1 74.10.2

bezptatnej oferty pracowni FabLab.

takze profesjonalnego modelowania przestrzennego CAD/CAM na potrzeby szybkiego
prototypowania. W ramach tej dziatalnosci Stowarzyszenie Swiadczy ustugi precyzyjnej
obrébki réznorodnych materiatéw (w tym tworzyw sztucznych, drewna, sklejki czy tekstyliéw)
przy uzyciu nowoczesnych, sterowanych cyfrowo maszyn numerycznych. Park maszynowy
wykorzystywany do realizacji zlecen obejmuje m.in. przemystowe i pétprofesjonalne drukarki
3D dziatajgce w technologiach FDM/FFF oraz SLA, plotery laserowe, frezarki i plotery CNC,
hafciarki komputerowe oraz plotery tngce. Ustugi kierowane sg do klientéw biznesowych,
instytucjonalnych oraz indywidualnych, a wypracowany w ten sposéb dochéd jest w catosci
przeznaczany na realizacje celdw statutowych Stowarzyszenia, w tym na utrzymanie

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

10118 460,23 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

10 068 640,81 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 34 629,27
d) przychody finansowe 2132,31
e) pozostate przychody 13 057,84 z

4 659,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

8731443,77 #

a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 7 692 728,70 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 947 770,07 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 90 945,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

35 604,27 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 975,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 34 629,27 zt
2.4. Zinnych Zrédet 1346 752,79 z#

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 10198 790,10 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 101 850,82 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 54 793,96 zt
d) koszty finansowe 8 645,98 zt
e) koszty administracyjne 6 384,07 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 27 115,27 z 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -33210,01 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-20 164,69 zt

w tym: wysokos$é srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

48 0s0b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

21,20 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0soéb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 12 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 o0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 14 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 928 291,52 zt

a) z tytutu uméw o prace

3487 190,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3487 190,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

441 101,52 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

3 926 391,52 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3 926 391,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

1 900,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

11 745,40 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1767,50 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 200,40 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

28 145,43 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 070,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 213,10 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

zwigzanych z naukami
przyrodniczymi oraz cyfrowych
dla 0séb uczacych sie w
szkotach Warszawskich, ktére
uzyskaty nizsze wyniki z
egzaminow ésmoklasisty oraz
maturalnych z tych
przedmiotéw.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Mtodzi kompetentni Gtéwnym celem realizowanego |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 52 600,00 zt
warszawiacy w swoim zadania jest podniesienie - Biuro Edukacji
miescie 2024-2025 kompetencji matematycznych,
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Mtodzi kompetentni
warszawiacy w swoim
miescie 2025-2026

Gtéwnym celem realizowanego
zadania jest podniesienie
kompetencji matematycznych,
zwigzanych z naukami
przyrodniczymi oraz cyfrowych
dla 0sdb uczacych sie w
szkotach Warszawskich, ktore
uzyskaty nizsze wyniki z
egzaminow ésmoklasisty oraz
maturalnych z tych
przedmiotdéw.

Urzad Miasta Stotecznego Warszawy
- Biuro Edukacji

11 000,00 zt

Doposazenie warszawskich
organizacji pozarzagdowych

Gtéwnym celem zadania jest
doposazenie pracowni FablLab
mieszczacej sie w Centrum
Kreatywnosci Targowa w
Warszawie, w celu efektywnego
przeprowadzania zaje¢ STEAM
(science, technology,
engineering, arts, mathematics)
dla dzieci i mtodziezy z
warszawskich szkoét
podstawowych i
ponadpodstawowych.

Urzgd Miasta Stotecznego Warszawy
- Centrum Komunikacji Spotecznej

27 345,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajg

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EN

PAKT dla Kobiet 2025

Warsztaty koncertujg sie na
zdobyciu przez uczestniczki
praktycznych umiejetnosci
niezbednych w nowoczesnym
przemysle oraz tworzeniu
wtasnego specjalistycznego
portfolio projektowego, z
wykorzystaniem maszyn
cyfrowych.

Grupg docelowg projektu sg
obywatelki RP, ze specjalnym
uwzglednieniem kobiet
narazonych na wykluczenie
spoteczne i cyfrowe.

Ministerstwo Cyfryzacji

937 770,07 zt

PROO 5 - wyjazd na
konferencje nowych
technologii w edukacji

Sfinansowanie wyjazdu na
konferencje nowych technologii
w edukacji Fab 25 w Pradze.

Narodowy Instytut Wolnosci

10 000,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|{zUs !
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Maciej Naskret, Karolina Guzek, Piotr 2026-07-15

Pobtocki
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